ESTATUTO ORGANICO

FEDERACION BOLIVIANA DE DEPORTES ACUATICOS
Entidad Civil sin fines de lucro, conformada como Ente de Coordinacion

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1, (DENOMINACION). I. La FEDERACION BOLIVIANA DE NATACION, obtuvo el reconocimiento
juridico de su personalidad juridica por Resolucion Prefectural N° 024/05 de fecha 01 de febrero de
2005 otorgado por la entonces Prefectura del Departamento de Cochabamba con el nombre de
FEDERACION BOLIVIANA DE NATACION, cuya sigla es FEBONA.

IIl. Al presente, con la finalidad englobar a las cinco modalidades que involucran el deporte acuatico y
adecuar su denominacion a normativa vigente, la FEDERACION BOLIVIANA DE NATACION, cambia su
razon social adoptando la denominacién de FEDERACION BOLIVIANA DE DEPORTES ACUATICOS, con
la sigla de FEBODA.

ARTICULO 2. (NATURALEZA). La FEBODA, es una entidad privada sin fines de lucro de interés plblico y
social, cuyo ambito de actuacion comprende el territorio del estado nacional de Bolivia, sujetas a las
disposiciones de la Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia y sus leyes, en ninglin caso
podra efectuar acciones proselitistas o partidarias de caracter politico. Asimismo, reconoce como
entidades matrices a la Federacién Internacional de Natacién (FINA), la Confederacién Suramericana
de Natacion (CONSANAT) y la Unidon Americana de Natacion (UANA).

ARTICULO 3. (MARCO NORMATIVO). |. La FEBODA, realiza sus actividades en sujecion a la Constitucion
Politica del Estado Plurinacional de Bolivia de 07 de febrero de 2009, Cédigo Civil Boliviano, Ley 804
Ley Nacional del Deporte de 11 de mayo de 2016, Ley 045 Ley Contra el Racismo y Toda Forma de
Discriminacion, Ley 351 Ley de Personerias Juridicas, Ley 548 Codigo Nina, Nino y Adolescente, Ley
243 Ley Contra el Acoso y Violencia Politica a Mujeres, y otras disposiciones legales nacionales e
internacionales emanadas de sus entidades matrices.

ARTICULO 4. (DOMICILIO Y DURACION). I. El domicilio legal de la FEBODA, se encuentra en las oficinas
del Comité Olimpico Boliviano en la ciudad de La Paz, calle México 1744 y |la secretaria estara ubicada
en la ciudad de residencia de la Presidencia.

Il. La duracién de la FEBODA, es por tiempo ilimitado y puede disolverse Gnicamente por decisién de
sus miembros y las causas establecidas en el presente Estatuto.

ARTICULO 5. (INSIGNIAS). El logotipo oficial de la FEBODA, adjuntado al presente documento, es
propiedad exclusiva de esta entidad, registrada ante autoridad competente, y de uso oficial solo por
las instancias autorizadas por la entidad.

ARTICULO 6. (OBJETO). La FEBODA, tiene por objeto el fomento, promocién, practica y organizacién de
competiciones permanentes de las diferentes modalidades del deporte acuatico (nataciéon carreras,
aguas abiertas, polo acuatico, natacion artistica, clavados, clavados de altura y natacién master) en
todo el territorio del Estado Nacional de Bolivia, con el propésito de conformar las selecciones que
representen al Estado Plurinacional de Bolivia en el ambito deportivo Internacional.

ARTICULO 7. (ALCANCE). Las actividades de la FEBODA, tienen como alcance el derecho al deporte y
a la actividad fisica, el bien comuin de todos sus afiliados en sus diferentes niveles de desarrollo
deportivo.
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ARTICULO 8. (FINES). La FEBODA, tiene como fines:

a) Promover el desarrollo de la practica deportiva acuatica en sus niveles formativo, recreativo y
competitivo.

b) Garantizar la democratizacion e institucionalizacion de la entidad.

c) Optimizar el desarrollo de los deportistas competitivos y de alto rendimiento.

d) Promover proyectos de deteccion, formacion y seguimiento de talentos deportivos, para la
formacion de deportistas competitivos y representativos.

e) Capacitar e inculcar a los deportistas y dirigentes los elevados principios de honor y ética
deportiva.

f)  Promover, implementar y administrar una gestion eficiente, eficaz, transparente, integradora con
responsabilidad.

ARTICULO 9. (ACCIONESY OPERACIONES). La FEBODA, para el logro de su objetivo y fines tiene las
siguientes acciones y operaciones:

a) Elaborar el calendario de competiciones y eventos deportivos, asi como asistencia y participacion
a las competiciones del Ciclo Olimpico y las convocadas por las entidades matrices a las que se
halla afiliada, en coordinacion con la autoridad deportiva gubernamental y el Comité Olimpico
Boliviano.

b) En coordinacién con la autoridad deportiva gubernamental y el Comité Olimpico Boliviano,
elaborara y desarrollara los planes de preparacion de los deportistas y delegaciones nacionales.

¢) En coordinacién con la autoridad deportiva gubernamental y el Comité Olimpico Boliviano, dotar
a los deportistas del nivel competitivo equipos e Implementos deportivos, asi como procurar
asistencia técnica, econdmica, médica y nutricional en su preparacion.

d) Promover de manera efectiva las competiciones y la organizacién de sus miembros, acorde a la
normativa vigente.

e) Fomentar y potenciar la organizacion de todas sus actividades deportivas en sus distintas
categorias,

f)  Organizar, fiscalizar y controlar en coordinacion con el Comité de Jueces en forma exclusiva, la
capacitacion y certificacion de jueces y oficiales.

g) Impulsar programas de control de dopaje establecidas por la W.A.D.A. (World Anti-Doping Agency)
en las competiciones de caracter oficial.

h) Procurar la superacion permanente a través de competencias y eventos deportivos de caracter
nacional e internacional.

i) Eliminar conductas de racismo y toda forma de discriminacién, bajo los principios de
interculturalidad, igualdad, equidad y proteccion.

ARTICULO 10. (INFORMES DE GESTION Y ESTADOS FINANCIEROS). La FEBODA, en el cumplimiento de
sus funciones de interés publico y social, conforme la Ley 804, presentara anualmente sus informes
de gestion, informes técnicos administrativos y estados financieros, a la autoridad deportiva
gubernamental y a sus afiliados, sobre el manejo de recursos publicos y privados que fueren
destinados al desarrollo de la institucion deportiva nacional.

ARTICULO 11. (DEFINICION DE AMATEUR). La FEBODA se obliga a aceptar la definicién de amateur o
aficionado establecida en los Reglamentos de la FINA y la Ley 804 (Ley Nacional del Deporte), de
acuerdo con las Reglas vigentes en el momento de la aplicacion respectiva, asi como todos sus
miembros afiliados.

CAPITULO Il
DE LOS MIEMBROS AFILIADOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
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ARTICULO 12.- (MIEMBROS). I. Son miembros afiliados de la FEBODA las Asociaciones
Departamentales de Deportes Acuaticos que cuentan con sus normas estatutarias adecuadas a la Ley
804 y reconocidas por la autoridad deportiva departamental y/o gubernamental respectiva.

Il. La FEBODA, reconoce a una sola Asociacion Departamental por Departamento; siendo los actuales
miembros afiliados, las Asociaciones Departamentales de: Beni, Cochabamba, Pando y Santa Cruz,
quienes cuentan con personalidad juridica ajustada a la Ley 804 y reconocida por la autoridad del
nivel competente. Las Asociaciones Departamentales que obtengan personeria juridica otorgada por
autoridad competente y en el marco de la Ley 804, podran regularizar su condicion de afiliados
conforme el art. 49 del presente Estatuto Organico.

lll. Los Estatutos y Reglamentos internos que rijan a las instituciones afiliadas, deberan ser
concordantes con los de la FEBODA, por lo que no podran ser contrarias al presente Estatuto Organico
y Reglamentos Internos de esta Federacion.

ARTICULO 13.- (PARTICIPACION). Toda persona tiene derecho, sin restriccion de ninguna naturaleza a
ser parte de la FEBODA, asi como ocupar cargos de dirigencia en igualdad de condiciones, no pudiendo
ocupar cargo de forma simultdnea en otra Institucion Deportiva sea Federacién, Asociacion
Departamental, Asociacion Municipal y Club.

ARTICULO 14.- (FORMACION DIRIGENCIAL). Todas las personas que ocupen cargos dirigenciales dentro
los miembros afiliados, tienen la obligacién de realizar cursos y/o programas de formacién dirigencial,
en ética, legislacion y administracion deportiva.

ARTICULO 15. (DERECHOS DE LOS MIEMBROS). A los miembros afiliados se les reconoce los derechos
de:

a) Ejercer su derecho convozy voto en los Congresos Ordinarios y Extraordinarios por intermedio de
sus representantes delegados,

b) Los miembros afiliados, tendran derecho a gozar de todos los beneficios ofrecidos por la FEBODA.

¢) Contar con el asesoramiento técnico-administrativo de los diferentes organismos que componen
la FEBODA.

d) Ampararse en las normas establecidas en el Estatuto y Reglamentos en todo momento.

e) Participar en el nombramiento de las autoridades de la FEBODA de acuerdo con las disposiciones
del presente Estatuto.

f)  Concurrir a los Congresos Ordinarios y Extraordinarios.

g) Derecho a representar al pais, previa autorizacion de la FEBODA.

ARTICULO 16. (OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS). Los miembros afiliados de la FEBODA, tienen las
siguientes obligaciones:

a) Conocer, cumplir, y hacer respetar los postulados del presente Estatuto Organico, Reglamento y
normas internas.
Defender la institucionalidad y derechos legitimos de la FEBODA.
Cumplir con las tareas designadas por los Congresos, el Comité Ejecutivo y Comités Técnicos.
Participar de las actividades organizadas por la FEBODA.
Pagar las cuotas segln se disponga y membresias anuales.
Asistir por intermedio de sus representantes delegados a las asambleas de la FEBODA.
Participar y colaborar en el cumplimiento del objeto y fines de la FEBODA.
) Cuidary defender los intereses de la FEBODA.
Cooperar con la FEBODA en todos los aspectos que refieren a competencias nacionales o de otra
indole.
j)  Informar a la FEBODA de sus actividades deportivas.
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) CAPITULO I
ORGANIZACION, ESTRUCTURA INTERNA' Y ATRIBUCIONES

ARTICULO 17. (ESTRUCTURA ORGANICA Y AUTORIDADES). |. La FEBODA, tiene la siguiente estructura
organizativa:

a) Congreso Ordinario y/o Extraordinario.
b) Comité Ejecutivo.
c) Comités Especiales.

CAPITULO IV
LOS CONGRESOS

ARTICULO 18. (CONGRESOS). | Los Congresos estaran integrados por el Comité Ejecutivo de la
FEBODA, las Asociaciones Departamentales, maximo con dos delegados debidamente acreditados,
para ello presentaran su acta de posesion otorgado por autoridad competente. Cada Asociacién
Departamental tendra un solo voto para efectos de la toma de decisiones.

Il. Los Congresos pueden ser Ordinarios o Extraordinarios.

Ill. Para que las decisiones, elecciones, etc. emanadas del Congreso tengan plena validez, deberan
estar presentes como minimo la mitad mas uno de sus afiliados.

IV. Todos los atletas y otras personas que deseen ser escuchados por el Congreso, solicitaran una
audiencia con 15 dias de anticipacion a la realizacion de la misma, indicando el motivo de la misma.

ARTICULO 19. (CONGRESO ORDINARIO). EI Congreso Ordinario debera reunirse una vez al afio en
ocasion de realizarse el primer Campeonato Nacional de cada gestion y serd convocado con aviso
previo de al menos 30 dias, que se comunicaran mediante carta, teléfono o a los mails registrados
oficialmente por cada miembro afiliado y publicados en la web oficial de la FEBODA, debiendo
constituirse con el nimero minimo de miembros afiliados, a la hora fijada y sus resoluciones seran
validas por simple mayoria de votos presentes.

ARTICULO 20. (ATRIBUCIONES DEL CONGRESO ORDINARIO). La agenda del Congreso Ordinario de la
FEBODA, estara compuesta por todos los temas de interés general; elevados por sus miembros en el
Campeonato Nacional del ano anterior y/o con la anticipacidbn necesaria a la emision de la
convocatoria (para su incorporaciéon al Orden del Dia) y especialmente por las siguientes atribuciones:

Consideracion y aprobacion de los informes anuales del Comité Ejecutivo y cada comité.

Aprobacion del presupuesto general de gastos para cada ejercicio.

Eleccion de los miembros del Comité Ejecutivo.

Nominacién de los Comités Especiales - Comités Técnicos, Tribunal de Honor y Etica, Comité

Electoral y otros.

e) Ratificar o modificar el calendario de actividades de eventos oficiales y no oficiales.

f)  Emitir votos resolutivos.

g) Elaborar normas técnicas, administrativas en concordancia a la actual normativa vigente y
actualizacion de leyes conexas que pudieren ser emitidas por autoridades competentes de
caracter nacional e internacional.

h) Ensuma, el congreso implementara todo aquello que fuere necesario a fin de impulsar al deporte
en el marco legal de la Ley Nacional del Deporte (Ley 804).

i)  Resolver asuntos no contemplados en el presente estatuto.

coge
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ARTICULO 21. (CONGRESO EXTRAORDINARIO). Los Congresos Extraordinarios serédn convocados las
veces que se estimen necesarios, con avisos previos de al menos 15 dias, que se comunicaran
mediante carta, medios digitales, los mails registrados oficialmente por cada miembro y en
publicaciones en la web oficial de la FEBODA.

ARTICULO 22. (ATRIBUCIONES DEL CONGRESO EXTRAORDINARIO). El Congreso Extraordinario tiene
las siguientes atribuciones:

a) Proceder a la disolucién, liquidacién o fusion de la FEBODA.

b) Aprobar la modificacion del Estatuto Organico y su Reglamento Interno.

c) Conocer en grado de apelacion sin recurso ulterior respecto a las resoluciones del Comité
Ejecutivo y los Comités Especiales.

d) Resolver fundadamente la suspension, desafiliacion o expulsion de los afiliados, de los miembros
del Comité Ejecutivo, previo sumario administrativo a cargo del Tribunal de Honor y Etica, por
transgresiones o hechos que atenten contra los intereses del deporte, el Estatuto y otras normas
que regulan la FEBODA.

e) Resolver de manera fundamentada la separacion o suspension, provisoria o definitiva, de los
miembros que ocupan cargos en el Comité Ejecutivo, previo sumario administrativo a cargo del
Tribunal de Honor y Etica, por transgresiones o hechos que atenten contra los intereses del
deporte, el Estatuto y reglamentaciones de la FEBODA.

f)  Autorizar gastos extraordinarios efectuados por el Comité ejecutivo y demas Comités.

g) Establecer o modificar el monto de la cuota social y/ o membresia anual requerida para mantener
vigente la calidad de miembro afiliado.

h) Las demas que considere el comité ejecutivo o a solicitud de sus afiliados.

ARTICULO 23. (RESOLUCIONES). Las decisiones de los Congresos, Ordinarios y Extraordinarios se
haran conocer a los interesados a través de resoluciones expresas de los temas aprobados; para el
Congreso Ordinario y Extraordinario se tomaran por simple mayoria de votos.

En el caso de apelacién a resoluciones del Tribunal de Honor y Etica la votacion sera por dos tercios
de votos de los delegados presentes.

ARTICULO 24. (PRESIDENCIA DE LOS CONGRESOS). Los Congresos sean Ordinarios o Extraordinarios
seran presididos por el Presidente de la FEBODA, en su ausencia lo hara el Primer Vicepresidente y si
ninguno de los dos concurriera, lo hara el Segundo Vicepresidente y en caso que ninguno de los tres
concurriera lo hara el Secretario General. En caso de empate en las decisiones, el voto de la autoridad
que la presida, sera dirimente.

ARTICULO 25. (ORDEN DEL DIA). En los Congresos no podran tratarse ninguna proposicion que no haya
sido presentada oportunamente y que no se encuentre consignada en el orden del dia.

CAPITULO V
COMITE BJECUTIVO

ARTICULO 26, (DEFINICION). EI Comité Ejecutivo es el 6rgano permanente encargado de la
administracion general de la FEBODA, de ejecutar, cumplir y hacer cumplir las disposiciones del
presente Estatuto Organico, de los Comités Especiales, los Congresos y de toda la normativa que
regula las actividades de la FEBODA.

ARTICULO 27. (CONFORMACION). EI Comité Ejecutivo de la FEBODA esté& conformado de la siguiente
manera:

a) Un Presidente.
b) Un Vicepresidente Primero,
¢) Un Vicepresidente Segundo.
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d)

Un Secretario General y de Hacienda, nombrado por el Presidente.

ARTICULO 28. (OBLIGACIONES). Son obligaciones del Comité Ejecutivo:

=

Dirigir la FEBODA en todos sus asuntos y para ello realizar el Congreso Ordinario, una vez al ano.
Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente Estatuto Organico, las resoluciones de los
Congresos, y todas las demas disposiciones legales; presentar el presupuesto general, de gastos
elaborado por el Secretario General, ante el Congreso Ordinario o Extraordinario.

Administrar los bienes y recursos de la FEBODA conforme al presupuesto general elaborado por el
Presidente y el Secretario General y aprobado por el Congreso Ordinario o Extraordinario para cada
ejercicio, ordenando el, o los pagos, formalizando operaciones de créditos, suscribiendo contratos
por términos que no excedan los legales.

Depositar en cuenta bancaria los fondos percibidos y documentar sus retiros y el destino de los
mismos, sean hechos para efectuar pagos comunes o realizar inversiones relacionadas con los
fines perseguidos.

Controlar y ejercer el rol de superintendente sobre todos los comités especiales, comisiones y
cualquier individuo que desempene actividades o cargos en la FEBODA incluyendo jueces,
técnicos, médicos, etc., y toda tarea considerada esencial para la correcta administracion y
progreso.

Mediar en los conflictos que se susciten entre y dentro las asociaciones afiliadas para buscar una
amigable solucién y en caso de no poder hacerlo, solicitar dictamen a la Comisién Juridica para su
remision ante el Tribunal de Honor y Etica para su procesamiento y resolucion.

Presentar cada ano al Congreso Ordinario, un balance y cuadro demostrativo de pérdidas y
ganancias cerrado al 31 de diciembre, con informe de gestién correspondiente al ejercicio
fenecido.

Convocar una vez al ano al Congreso Ordinario y cuantas veces se estime conveniente al Congreso
Extraordinario.

Implementar normativas, reglamentos, para su implementacién inmediata, con el objetivo de
ordenar y mejorar los deportes acuaticos en general.

ARTICULO 29. (ATRIBUCIONES), Son atribuciones del Comité Ejecutivo;

)

h)

Planificar, desarrollar y ejecutar el plan estratégico nacional.

Rendir cuentas de recursos provenientes del sector plblico o privado ante las instancias
deportivas competentes y a sus afiliados.

Aceptar donaciones y legados.

Nombrar los miembros de los Comités Especiales establecidas en el art. 37 a excepcion del el
Tribunal de Honor y Etica y Comité Electoral.

Autorizar, fiscalizar y reglamentar la organizacion de Campeonatos Nacionales oficiales e
invitacionales a realizarse anualmente, asi mismo los cursos y seminarios de formacion y
capacitacion, otorgando certificados a dirigentes, jueces, instructores y Entrenadores.

Con el asesoramiento del Comité Técnico, elaborar normas reglamentarias para cada modalidad,
criterios de seleccién y la lista de deportistas convocados a la Seleccion Bolivia en sus diferentes
modalidades.

Buscar y contratar asesoria especializada en su ambito de accion, en caso de considerarlo
necesario.

Aprobar o rechazar el ingreso de nuevos afiliados.

ARTICULO 30. (REMUNERACION). I. Los miembros del Comité Ejecutivo no recibirdn remuneracion de
parte de la FEBODA; sin embargo, los gastos de administracion seran cubiertos con recursos propios
de la FEBODA, a personas contratadas para el desempeno de funciones especificas para el mejor
cumplimiento de sus fines y objetivos del Comité Ejecutivo.
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II. Los miembros del Comité Ejecutivo que concurran a campeonatos nacionales, congresos
convocados por las autoridades superiores de la natacion y a campeonatos internacionales donde
participe la Seleccion Boliviana, gozaran de pasajes y viaticos a cargo de los recursos de la FEBODA.

ARTICULO 31, (ACEFALIA). EI Comité Ejecutivo, en caso de acefalia por renuncia, muerte, inhabilidad
de su Presidente o ausencia por mas de tres sesiones consecutivas o cinco alternadas sin causa
justificada, sera remplazado por el Primer Vicepresidente de la FEBODA, en caso de encontrarse en la
misma situacion el Primer Vicepresidente, lo suplira el Segundo Vicepresidente, cuyo mandato durara
hasta el cumplimiento del periodo que fue elegido ese Comité Ejecutivo

Cuando por las mismas causas del articulo precedente, la acefalia llegue al Presidente y las dos,
Vicepresidencias del Comité Ejecutivo; el Tribunal de Honor y Etica, debe convocar inmediatamente al
Congreso Extraordinario, para renovar todo el Comité Ejecutivo, previa publicacion de la convocatoria
con la anticipacion necesaria senalado por el Reglamento Electoral.

ARTICULO 32. (DURACION DE FUNCIONES). El Comité Ejecutivo elegido democraticamente por mayoria
de votos y conforme a las reglas electorales establecidas en el Reglamento Interno, desempenaran su
cargo por un periodo de cuatro anos, pudiendo postularse consecutivamente por Gnica vez por un
periodo similar o discontinuamente las veces posibles.

ARTICULO 33. (SESIONES).- EI Comité Ejecutivo podra sesionar validamente con tres de sus miembros
y sus resoluciones se consideraran aprobadas por mayoria de votos.

ARTICULO 34. (EL PRESIDENTE), EI presidente del comité ejecutivo es el representante legal de la
FEBODA y cuenta con los siguientes deberes y atribuciones:

a) Representar a la FEBODA en todos los actos, ejerciendo las funciones inherentes al cargo.

b) Adoptar todas las resoluciones indispensables a los asuntos de caracter urgente, bajo su
responsabilidad, con cargo de informar al comité ejecutivo dentro de los cinco dias de dictada la
resolucion.

c¢) Cumplir y hacercumplir las disposiciones del presente estatuto organico resoluciones
de Congresos, reglamentos y normas que rigen las actividades de la FEBODA.

d) Convocar al Comité Ejecutivo a los Congresos Extraordinarios cuantas veces sea necesario.

e) Inaugurar y presidir los Congresos y sesiones del Comité Ejecutivo, como también cuando se
requiera, las sesiones de cualquier sub comité.

f)  Llamar la atencion al afiliado que al hacer uso de la palabra lo hiciera con términos inconvenientes
0 cometiera un acto inapropiado, no le volvera a conceder el uso de la palabra y podra solicitarle
el abandono del recinto.

g) Emitir voto dirimiendo en caso de empate en las decisiones de los Congresos de la FEBODA.

h) Someter nuevamente a discusiones los acuerdos o determinaciones que se hubieran dictado y
cuya ejecucion ofrezcan dificultades o dudas.

i) Someter a reconsideracion las resoluciones del Comité Ejecutivo cuando éstas hayan sido
tomadas en su ausencia, si lo creyere conveniente.

j)  Denunciar los hechos irregulares que llegan a su conocimiento, ante el Secretario General para
que comunique al Comité Ejecutivo.

k) Asistir a todos los campeonatos de la FEBODA.

ARTICULO 35. (Vicepresidentes) En su respectivo orden, los Vicepresidentes Primero y Segundo
asumiran las funciones del Presidente en sus faltas temporales o definitivas con las mismas funciones
y atribuciones.

ARTICULO 36. (SECRETARIO GENERAL) Son sus funciones:
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Dar cuenta al Presidente de toda la correspondencia y asuntos que sucedan y firmar con él todos
los documentos que se requieran.

Preparar las agendas para el Congreso y para las reuniones del Comité Ejecutivo y elaborar las
actas.

Elaborar las convocatorias a los Campeonatos Nacionales.

Mantener al dia las homologaciones de récords, listados de jueces FEBODA, correspondencia,
documentos y archivo.

Llevar al dia la contabilidad y preparar los estados financieros y presupuesto para las reuniones
del Congreso y de la Comision Ejecutiva.

Guardar los bienes de la FEBODA bajo su responsabilidad.

Elaborar y presentar al Comité Ejecutivo, el balance anual del ejercicio financiero hasta el 31 de
diciembre y el presupuesto general de gastos para su aprobacion y posterior presentacion al
Congreso Ordinario.

Llevar un detalle de los ingresos percibidos y los fondos utilizados por las distintas comisiones, y
Comités de la FEBODA.

Fiscalizar y realizar los pagos ordinarios aprobados por el Congreso y los extraordinarios
autorizados por el Comité Ejecutivo, recibir y depositar en cuenta bancaria los ingresos de la
FEBODA y sus comités; librando o requiriendo y archivando los correspondientes recibos de pago,
segln se traten de originales o duplicados.

Mantener organizado los registros de todos los comprobantes emitidos o recibidos.

Mantener un registro de los afiliados que se encuentren al dia con el pago de sus cuotas o
membresias anuales.

Asesorar al comité ejecutivo y al Congreso en todas las cuestiones que interese a las finanzas de
la FEBODA.

Proponer al Comité Ejecutivo, nombres de personas que deban ocupar los cargos rentados para el
manejo de los fondos.

Comunicar al Comité Ejecutivo cualquier irregularidad financiera.

Comunicar los hechos irregulares que sean de su conocimiento, ante el Comité Ejecutivo.

Asistir a todos los Campeonatos de la FEBODA.

CAPITULO VI
COMITES ESPECIALES

ARTICULO 37, (COMITES ESPECIALES). Los Comités son niveles de asesoramiento, y brazos operativos
del Comité Ejecutivo responsables de planificar y elaborar politicas relativas a la superacion y buena
marcha de la FEBODA, dentro el ambito de su competencia. Sus funciones estan reguladas por la
presente norma los Comités Especiales son los siguientes:

NS RSRCRC)

D

Comités Técnicos
Comités de Jueces
Comité de Medicina
Comité Juridico

Tribunal de Honor y Etica

ARTICULO 38. (LOS COMITES TECNICOS). Son los 6rganos de asesoramiento técnico al Comité
Ejecutivo para el manejo técnico de los campeonatos nacionales; la planificacion y ejecucion de
programas de formacion y capacitacion de técnicos nacionales en las diferentes modalidades
mediante conferencias, cursos, talleres y otras actividades afines.

ARTICULO 39. (LOS COMITES DE JUECES). Los Comités de Jueces y Oficiales son los 6rganos
encargados de planificar, capacitar, administrar y controlar el cumplimiento de las normas,
reglamentos de competencias de los eventos nacionales, bajo la tuicion y supervision del Comité
Ejecutivo, en conformidad a las exigencias requeridas para la realizacion de los Campeonatos, Torneos
y Festivales.
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ARTICULO 40. (COMITE DE MEDICINA). El Comité de Medicina, es el 6rgano que se encuentra al servicio
y bajo supervision del Comité Ejecutivo, para evacuar consultas respecto al area y realizar controles
antidopajes en todas las competencias organizadas o fiscalizadas por la FEBODA.

ARTICULO 41. (COMITE JURIDICO). EI Comité Juridico es el 6rgano de consulta y asesoramiento del
Comité Ejecutivo y del Tribunal de Honor y Etica, respecto a los asuntos juridicos.

ARTICULO 42. (TRIBUNAL DE HONOR Y ETICA). El Tribunal de Honor y Etica es la maxima instancia de
administracion de justicia deportiva de la FEBODA con jurisdiccién y competencia en todo el territorio
nacional, para resolver los procesos sometidos a su conocimiento, en sujecion estricta al presente
Estatuto, el Reglamento interno y el Cédigo Disciplinario en concordancia al Art 25 de la Ley 804 y
demas normas vigentes.

ARTICULO 43. (NOMBRAMIENTO). En concordancia con lo establecido en el art. 29-c) del presente
Estatuto Organico, los Comités Técnicos, de Jueces, de Medicina y Juridico, seran nombrados por el
Comité Ejecutivo conforme lo establecido en el Reglamento Interno. Mientras que el Tribunal de Honor
y Etica y el Comité Electoral son nombrados por el Congreso Ordinario (art. 20-e del Estatuto Organico).

CAPITULOVII
PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 44. (PATRIMONIO). El patrimonio social de la FEBODA, esta constituido por los bienes
muebles e inmuebles actuales y los que se podran adquirir y por aportes, cuotas y membresias anuales
de los afiliados.

ARTICULO 45. (FUENTES DE FINANCIMIENTO). I. La FEBODA, tiene las siguientes fuentes de
financiamiento interno:

a) Cuotas, aportes y membresias anuales

b) Donaciones y aportaciones de caracter voluntario, ordinarias u extraordinarias, de los afiliados a
la FEBODA o terceros.

c) Ingresos que podran generar los bienes propios de la FEBODA.

d) Recaudaciones de las actividades o campeonatos deportivos y actividades sociales.

e) Otros ingresos ordinarios y extraordinarios.

Il. La FEBODA podra contar con las siguientes fuentes de financiamiento Externas:

a) Cobro por cesion de derechos
b) Donaciones

¢) Concesiones

d) Auspicios

e) Otras

ARTICULO 46. (REGISTRO DE FUENTES DE FINANCIMIENTO). La FEBODA deberad registrar
periédicamente sus fuentes de financiamiento ante autoridad competente, en el marco del Paragrafo
Il del Articulo 7 de la Ley N° 351 de 19 de marzo de 2013.

ARTICULO 47. (ADMINISTRACION DE RECURSOS). La administracién de los recursos econémicos de la
FEBODA sera administrada a través del Comité Ejecutivo con sus respectivas atribuciones y
obligaciones, los cuales rendiran un informe anual econémico al concluir la gestion, el mismo que sera
aprobado u observado en Congreso.
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ARTICULO 48. (FINES DE LOS RECURSOS).- Los fondos que integran el patrimonio social no tendran
otro destino que los aprobados en el Congreso Ordinario y previsto en el presente Estatuto Organico.

_ CAPITULO VIl
ADMISION Y EXCLUSION DE AFILIADOS

ARTICULO 49. (PROCESO Y REQUISITOS DE ADMISION).- I. Pueden ser afiliados a la FEBODA, todas las
Asociaciones Departamentales legalmente constituidas que lo soliciten, siempre que cumplan con los
siguientes requisitos:

a) Resolucion de obtencion de personeria juridica.

b) El testimonio de constitucion que acredite la personalidad juridica.

c) Copia del estatuto organico debidamente inscrito en la entidad competente.

d) Copia del acta de eleccion y posesion de su Directorio por la autoridad competente.
e) Cancelar la cuota establecida para su afiliacion.

ARTICULO 50.- (EXCLUSION).- La calidad de afiliado se pierde por:

a) Renuncia voluntaria presentada por escrito y dirigida al Comité Ejecutivo

b) Falta de pago o vencimiento de dos membresias anuales

¢) Por Caducidad, conforme lo establecido en el parrafo segundo del articulo 32 del Reglamento
Interno.

d) Sentencia fundada del Tribunal de Honor y Etica, a causa de la comision de las infracciones
enumeradas en el art. 26 del Reglamento Interno por parte de la Asociacion Departamental
afiliada; previa denuncia del Comité Ejecutivo fundada en un dictamen del Comité Juridico.

ARTICULO 51. (SUSPENSION). EI Tribunal de Honor y Etica podra expulsar o suspender a los afiliados
y a las personas que sean parte de estos (atletas, jueces, entrenadores, directivos, etc.), basado en
los reglamentos de disciplina, cuando trasgredan o incumplan las disposiciones del Estatuto, los
reglamentos, los acuerdos o las normas adoptadas por la entidad; previa denuncia del Comité
Ejecutivo fundada en un dictamen del Comité Juridico.

) CAP]TULO IX )
DE LA EXTINCION, DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA FEBODA

ARTICULO 52. (EXTINCION), La FEBODA se extinguira por las causales previstas en el Articulo 64 del
Caodigo Civil y el Articulo 19 del Decreto Supremo N ° 1597 de 05 de junio de 2013.

ARTICULO 53. (DISOLUCION). . La FEBODA podra disolverse por las siguientes causales:

a) Por consentimiento unanime de los afiliados.
b) Por haberse tornado imposible la consecucion del objeto de la FEBODA.
¢) Reducciéon de nimero de afiliados a solo dos.

II. La disolucion y liquidacién sera resuelta en Congreso Extraordinario expresamente convocada para
este efecto, con el voto de al menos dos tercios de los votos de los afiliados presentes de la FEBODA.

ARTICULO 54. (LIQUIDACION). Acordada la disolucion, el Presidente del Comité Ejecutivo tomara las
medidas necesarias para la liquidacion de la FEBODA, no pudiendo realizar operaciones ajenas a tal
finalidad.

En el mismo Congreso que hubiere acordado la disolucién, se nombrara una Comisién Liquidadora
compuesta por dos 0 mas personas, afiliados o no, estando prohibido nombrar a miembros del Comité
Ejecutivo. Esta Comisidn Liquidadora estara encargada de concluir todas las operaciones pendientes
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de la FEBODA en la via de su liquidacion. El nombramiento de los liquidadores se aprobara por mayoria
absoluta (mitad mas uno) de votos de los afiliados presentes en Congreso. Solamente un Congreso
Extraordinario legalmente convocado para dicho objeto, podra disponer la remocién de liquidadores y
el nombramiento de nuevos liquidadores.

Una vez pagadas todas las obligaciones y cargos, la Comisién Liquidadora donara el remanente
patrimonial de la FEBODA a entidades de igual objeto o se donara a Instituciones publicas en el marco
de la normativa vigente.

CAPITULOX
PROCEDIMIENTO DE MODIFICACION DEL ESTATUTO

ARTICULO 55. (PROCEDIMIENTO DE MODIFICACION). Las modificaciones al Estatuto Orgénico se
realizaran en Congreso Extraordinario con forme el articulo 22-b) del presente Estatuto Organico con
el voto favorable de dos tercios de los afiliados presentes registrados en el Congreso y en estricta
aplicacion de lo establecido en la Ley 351 y su Reglamento (D.S. 1597).

ARTICULO 56. (VIGENCIA). El presente Estatuto Orgénico y su Reglamento Interno entraran en vigencia
una vez aprobado en Congreso Extraordinario.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA. ElI Comité Ejecutivo actual se hallara a cargo de los tramites de
aprobacion del presente Estatuto Organico ante las instancias deportivas gubernamentales hasta
lograr su reconocimiento; mientras tanto, sigue en funciones con todas las facultades y/o atribuciones
reconocidas por el Estatuto Organico.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA. Las Asociaciones Departamentales, afiliadas a la FEBODA,
deberan adecuar su normativa al presente y otras normas que regulan el deporte en el Estado
Plurinacional de Bolivia.

DISPOSICION ADICIONAL. Aspectos que no estén contemplados en el presente Estatuto, se resolvera
en Congreso Ordinario o Extraordinario, tomando en cuenta la normativa vigente.

Cochabamba, diciembre de 2020
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REGLAMENTO INTERNO
FEDERACION BOLIVIANA DE DEPORTES ACUATICOS

CAPITULO |
PRINCIPIOS GENERALES

ARTICULO 1. (PRINCIPIOS GENERALES). El presente Reglamento, se rige bajo los principios de:

a) Interculturalidad. Entendida como la interaccidon entre las culturas, que se constituye en
instrumento para la cohesion y convivencia armoénica y equilibrada entre todos los pueblos y
naciones para la construccion de relaciones de igualdad y equidad de manera respetuosa.

b) Igualdad. Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derecho. El Estado
promovera las condiciones necesarias para lograr la igualdad real y efectiva adoptando medidas y
politicas de accion afirmativa y/o diferenciada que valoren la diversidad, con el objetivo de lograr
equidad y justicia social, garantizando condiciones equitativas especificas para el goce y ejercicio
de los derechos, libertades y garantias reconocidas en la Constitucién Politica del Estado, leyes
nacionales y normativa internacional de Derechos Humanos.

¢) Equidad. Entendida como el reconocimiento a la diferencia y el valor social equitativo de las
personas para alcanzar la justicia social y el ejercicio pleno de los derechos civiles, politicos,
econdmicos, sociales y culturales.

d) Proteccion. Todos los seres humanos tienen derecho a igual proteccién contra el racismo y toda
forma de discriminacién, de manera efectiva y oportuna en sede administrativa y/o jurisdiccional,
que implique una reparacién o satisfaccion justa y adecuada por cualquier dano sufrido como
consecuencia del acto racista y/o discriminatorio.

CAPITULO I
OBJETO Y ALCANCE

ARTICULO 2. (OBJETO). El Presente reglamento tiene por objeto, regular las actividades institucionales
e internas de la FEBODA conforme a las normas contenidas en su Estatuto Organico y el presente
Reglamento Interno para su cumplimiento obligatorio por parte de los afiliados, sin poder alegar
ignorancia y/o desconocimiento de sus preceptos bajo ninglin concepto.

ARTICULO 3. (ALCANCE). Las normas y principios contenidos en este Reglamento, se aplicaran
obligatoriamente en todas las actividades tanto internas, como en aquellas en las que tenga relaciones
con otras instituciones, siendo de cumplimiento obligatorio para todos los afiliados de la misma.

CAPITULO III
DE LOS CONGRESOS

ARTICULO 4. (DEL CONGRESO ORDINARIQ). I. EI Comité Ejecutivo de la FEBODA convocara a Congreso
Ordinario de acuerdo a lo establecido en el art. 19 del estatuto organico, mediante resolucion que se
comunicara a todos los afiliados por escrito, con treinta (30), dias de anticipacion a la fecha fijada
para la reunién. La resolucion indicara la fecha, hora, lugar y orden del dia de la reunién, tendra la
relacion de los afiliados y la fecha de gracia para que se pongan a paz y salvo, los que no cumplan
este requisito.

Il. Ala convocatoria se anexaran los informes de labores, de cuentas y balance, copia del acta de la
Gltima reunién de Congreso, los proyectos de los programas de actividades, de presupuestos de
ingresos y gastos del siguiente ejercicio y toda la informacién sobre los asuntos que se deban tratar
por el Congreso. Se incluira la relacion de los afiliados que no pueden participar con voto en dicho
Congreso y la causa de ésta.
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ARTICULO 5. (ORDEN DEL DIA PARA EL CONGRESO ORDINARIO). El Orden del dia para la Congreso
Ordinaria constara de los siguientes puntos;

) Llamado a lista.

) Verificacion del quérum e instalacion.

) Lectura y aprobacion del Acta de la Congreso anterior.

) Andlisis y aclaraciones a los informes de gestion, de cuentas y balance, presentados por el
Presidente y aprobacion de los mismos.

e) Estudio y adopcion de programas y presupuestos.

f) Presentacion, discusion y votacion de proposiciones y varios.

g) Eleccion del Comité Ejecutivo.

h) Eleccién del Comité Electoral y Tribunal de Honor y Etica.

a
b
c
d

Los puntos g) y h) se incluiran Unicamente cuando corresponda.

ARTICULO 6. (DEL CONGRESO EXTRAORDINARIO). ElI Congreso de la FEBODA se reunira
extraordinariamente cuantas veces sea necesario, para tratar y resolver sobre asuntos urgentes y
especificos. Podra ser convocada por:

a) Decision del Presidente.
b) Peticion escrita, debidamente sustentada, de cuando menos una tercera parte de los afiliados en
pleno uso de sus derechos.

ARTICULO 7. (OBLIGATORIEDAD Y TERMINOS PARA RESOLVER PETICIONES DE CONVOCATORIA A
CONGRESO EXTRAORDINARIO). El Comité Ejecutivo dispondra de siete (7), dias habiles para aceptar o
negar la peticion de convocatoria a Reunién Extraordinaria de Congreso formulada por los afiliados.

Solo podra negarla cuando los temas propuestos sean contrarios a las normas legales, reglamentarias
o al objeto de la FEBODA.

En todos los casos, el Congreso Extraordinario se convocara conforme lo establece el articulo 21 del
Estatuto Organico y las atribuciones establecidas en el art. 22 del mismo Estatuto Organico.

ARTICULO 8. (CONGRESO POR DERECHO PROPIO). Cuando sin justa causa, el Presidente y Comité
Ejecutivo de la FEBODA niegue la peticion de convocatoria a Congreso Extraordinario, o cuando se
trate de la Ordinaria, no la convoque con la antelacion senalada o lo haga fuera de la época, los
afiliados la convocaran dando cumplimiento a los requisitos que este reglamento establece.

ARTICULO 9. (DE LOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DEL CONGRESO). Los Presidentes y/o Delegados
de una Asociacion Departamental afiliada de la FEBODA, para participar con derecho a voz y voto en
los Congresos, conforme la Ley 804, deberan acreditar:

a) Tener la Personeria Juridica de su Asociacion Departamental reconocida por autoridad competente
y ajustada a la Lay 804.

b) La calidad de representante vigente y en funciones mediante Acta de Eleccion y Posesion de su
Comité Ejecutivo otorgado por autoridad competente.

¢) No tener deudas pendientes de ninguna naturaleza con la FEBODA.

En caso de no cumplir con lo establecido en el inciso ¢) solo podra participar Gnicamente con derecho

a vozy en caso de tener cuentas retrasadas por mas de dos anos, se sujetara a lo dispuesto por el art.
50-b) del Estatuto Organico.
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ARTICULO 10. (DEL QUORUM). El Congreso de la FEBODA, reunido ordinaria o extraordinariamente,
podra deliberar y decidir validamente, cuando estén presentes la mitad mas uno, como minimo, de los
afiliados en pleno uso de sus derechos.

ARTICULO 11. (TIEMPO DE ESPERA). A la hora fijada para iniciar la reunién, se llamara lista y se
verificara la existencia del quérum, luego de lo cual se continuara el desarrollo del orden del dia. Si se
comprueba la inexistencia del quérum, se dispondra un aplazamiento hasta de 1 hora, contadas a
partir de la fijada en la convocatoria.

Si vencido el aplazamiento no se completa el quérum, el Congreso podra instalarse, deliberar y decidir
con la presencia de una tercera parte de los afiliados en uso de sus derechos.

ARTICULO 12. (DE LOS VOTOS). En los Congresos, cada afiliado que este en uso de sus derechos,
tendra derecho a vozy a un voto.

Las votaciones podran ser secretas o publicas, segln lo determine el propio Congreso. Cuando sean
secretas, la secretaria llamara a uno por uno de los afiliados con derecho a voto para que depositen
su papeleta en la urna dispuesta al efecto.

CAPITULO IV
REGIMEN ELECTORAL

ARTICULO 13. (DEL COMITE ELECTORAL). EI Comité Electoral, es un Comité de caracter transitorio y
tendra vigencia tan solo para la verificacion del Acto Eleccionario. Estara compuesto por dos personas
asistentes al Congreso Eleccionario y elegidos en el mismo conforme el articulo 20-e) del Estatuto
Organico, cesando en sus funciones, una vez posesionado el nuevo Comité Ejecutivo.

ARTICULO 14. (DEL ACTO ELECCIONARIO). El Acto Eleccionario para la renovacion del Comité Ejecutivo
de la FEBODA, se desarrollara cada cuatro anos en el Congreso Ordinario que corresponda Yy, estara
dirigido por el Comité Electoral conformado para el efecto.

La eleccion de los miembros Comité Ejecutivo sera mediante propuestas individual para cada cargo o
por plancha completa, por los afiliados concurrentes para Presidente y las dos Vicepresidencias,
resultando electo el propuesto que tenga mayoria absoluta de votos.

Elegido el Presidente y las dos Vicepresidencias, corresponde al nuevo Presidente el nombramiento
del Secretario General.

ARTICULO 15. (REQUISITOS). Para ser candidato a ocupar un cargo en el Comité Ejecutivo de la
FEBODA, se requiere:

a) Tener mayoria de edad

b) Ser boliviano.

¢) Ser miembro activo de una Asociacion Departamental y haber ejercido la Presidencia o la
Vicepresidencia Departamental por lo menos por un periodo completo.

d) No tener cuentas pendientes con la FEBODA.

Los miembros del Comité Ejecutivo que fuesen separados o suspendidos de sus cargos por causa
justificada, previo sumario administrativo a cargo del Tribunal de Honor y ética y ratificado por
resolucion del Congreso Extraordinario, no podran volver a Integrarlo salvo que su falta de
responsabilidad haya sido probada posteriormente.

ARTICULO 16. (PROHIBICIONES). Los postulantes al Comité Ejecutivo estan prohibidos de participar,
por las siguientes causales:
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a) Por tener antecedentes judiciales por sentencia ejecutoriada penal. Deberan presentar el REJAP
actualizado.

b) Por tener nota de cargo de la Contraloria General del Estado Plurinacional de Bolivia, o tuvieren
obligaciones econémicas pendientes con la Autoridad Deportiva Nacional y que afecte directa o
indirectamente a la FEBODA. Deberan presentar certificado de solvencia.

c) Por tener resolucion de sancion vigente impuesto por el Tribunal de Honor y Etica de la FEBODA,
del Comité Olimpico Boliviano o la autoridad deportiva gubernamental. Deberan presentar
certificacion referida al caso.

d) Por formar parte como dirigente en otras federaciones deportivas.

e) Por ser profesional del deporte de la natacion.

CAPITULO V
COMITES ESPECIALES

ARTICULO 17. (REQUISITOS PARA SER MIEMBRO DE COMITES ESPECIALES). Para ser miembro de una
comisidn permanente se requiere:

a) Ser persona con conocimientos idoneos en el campo.

b) No estar sancionado por los 6rganos jurisdiccionales de la FEBODA, ni tener cargos econdmicos
pendientes con la FEBODA o cualquiera de sus miembros afiliados, lo cual deberan acreditar con
las certificaciones respectivas.

¢) Los integrantes de los Comités Especiales, cumplirdn sus funciones en estricta
aplicacion de la norma de la FEBODA y seran sujetos a sanciones en caso de incumplimiento.

ARTICULO 18. (NOMBRAMIENTO Y PERIODO DE FUNCIONES). Los Comités Especiales, a excepcion del
Tribunal de Honor y Etica, en concordancia a lo establecido por el art. 43 del Estatuto Organico, seran
nombradas por el Comité Ejecutivo y, duraran en sus funciones cuatro anos.

ARTICULO 19. (COMITES TECNICOS). Los Comités Técnicos de las diferentes modalidades que
conforman la FEBODA, estaran integradas por tres personas con conocimientos técnicos de las
diferentes modalidades acuaticas y como érgano de asesoramiento tendran las siguientes funciones:

a) Colaborar en la organizacion, desarrollo y control técnico de los campeonatos nacionales en las
diferentes modalidades acuaticas.

b) Verificar las condiciones técnicas adecuadas de la infraestructura donde se desarrollaran los
diferentes campeonatos nacionales.

c) Elaborar y poner en consideracion del Comité Ejecutivo, el calendario anual de competencias
nacionales.

d) Considerar y ejecutar programas de formacion y capacitacion de técnicos nacionales para las
distintas modalidades.

e) Otras funciones técnicas a ser asignada por el Comité Ejecutivo.

ARTICULO 20. (COMITE DE JUECES). El Comité de Jueces, serd nombrado por el Comité Ejecutivo y se
hallara conformado por 3 personas conocedoras del jueceo, de la cuales -necesariamente- una debera
ser juez de nivel CONSANAT minimamente.

Tendra las siguientes funciones:
a) Difundir y hacer cumplir las Reglas de Competencia emanadas de la Federacion Internacional de
Natacion (FINA).

b) Debera convocar a los arbitros, oficiales y cronometristas para programar su actuaciéon en los
torneos nacionales.
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c) Debera supervisar el funcionamiento de las comisiones de arbitros de las asociaciones
departamentales.

d) Informar al Comité Ejecutivo sobre las faltas de caracter técnico o reglamentario en que incurran
los arbitros, oficiales y cronometristas para su respectiva sancion.

e) Llevar el registro nacional y categorizacion de jueces, oficiales y cronometristas.

f) En coordinacion con el Comité Ejecutivo, planificar y ejecutar programas para una permanente
actualizaciébn y capacitacion de los arbitros, oficiales y cronometristas, mediante la
realizacion de cursos, seminarios, y otros eventos similares.

ARTICULO 21. (COMITE DE MEDICINA). Se hallara conformada por 3 personas, teniendo como principal
miembro -en lo posible- un profesional médico, teniendo como atribuciones:

a) Se ocupara de los aspectos médicos relacionados con la natacién en sus diferentes disciplinas.

b) La comision de medicina es el 6rgano encargado de planificar, supervisar y desarrollar los
procedimientos técnico-cientifico, para el mejoramiento del control de dopaje y rendimiento de los
deportistas en todas las competencias nacionales.

c) Realizar controles antidopajes en todas las competencias organizadas o fiscalizadas por la
FEBODA.

d) En coordinacion con la Asociacion anfitriona de una competencia, supervisar la asistencia médica
de emergencia a los participantes.

ARTICULO 22. (COMITE JURIDICO). Constituira el Comité Juridico un profesional abogado colaborado
por dos personas conocedoras de la legislacién deportiva y nombrado por el Comité Ejecutivo con las
siguientes funciones:

a) Seguimiento de la aplicacion del Estatuto, presente Reglamento Interno y normativa en general de
la FEBODA con proyeccion de su evolucidon continua, constante, progresiva y su interrelacion
vinculada a la concordante con normativa deportiva nacional e internacional.

b) Asesorary establecer criterios en los casos juridicos, litigios 0 demandas que sean presentados por
y ante el Comité Ejecutivo y Tribunal de Honor y Etica.

¢) Informar y dictaminar sobre asuntos estatutarios o reglamentarios cuando sea requerido.

d) Ejercer defensa legal en caso de que la FEBODA actle en calidad de demandante o demandada
dentro la justicia deportiva y/u ordinaria.

e) Las demas que el comité ejecutivo considere de su competencia, en sujecion a la norma.

_ CAPITULO VI
REGIMEN DISCIPLINARIO

ARTICULO 23. (TRIBUNAL DE HONOR Y ETICA). EL Tribunal de Honor y Etica es una entidad colegiada,
a cargo del régimen disciplinario, de caracter independiente en sus funciones, compuesto por tres (3)
personas por un lapso de 4 anos elegidos por Congreso Ordinario.

ARTICULO 24. (REQUISITOS). Los miembros que conformaréan el Tribunal de Honor y Etica, deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad.

b) No ejercer ninglin cargo dirigencial dentro de algin érgano afiliado.

c) No haber sido objeto de sancion disciplinaria o deportiva por cualquier tipo falta.
d) Tener solvencia moral reconocida.

e) Tener amplio conocimiento del Estatuto y Reglamentos de la Federacion.

ARTICULO 25. (INFRACCIONES). Los afiliados, directivos, deportistas, entrenadores, jueces y todas las
personas relacionadas con el deporte acuatico federado, sélo pueden ser sancionadas en virtud de
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las infracciones establecidas en el Titulo XI de la Ley 804, Capitulo XIll del D.S. 3116, el Estatuto
Organico y Reglamentos y por cada clase de infraccion previamente descrita en los mismos.

Las infracciones cometidas por los Miembros, Dirigentes, deportistas, jueces, entrenadores y otros
actores del deporte acuatico; se clasificaran en:

a) Leves
b) Medias
c) Graves

ARTICULO 26. (CALIFICACION DE LAS INFRACCIONES). La infracciones leves, Medias y Graves se
califican conforme lo establece el art. 62 del D.S. 3116 en todo lo aplicable a la disciplina del deporte
acuatico.

ARTICULO 27. (INTERPRETACION). Para efectos de Interpretacion, las faltas referidas a conductas
racistas y/o discriminatorias, seran entendidas y adecuadas conforme a las definiciones establecidas
en el art. 5 de la Ley 045 Contra el Racismo y Toda Forma de Discriminacion. Asi también, es aplicable
el art. 20 del D.S. N° 0762, Reglamento de la Ley N° 045, referente a los actos que no constituyen
racismo ni discriminacion. De igual manera, seran considerados para fines de interpretacion y
adecuacion de faltas, los art. 7 y 8 de la Ley N° 243 Contra el Acoso y Violencia Politica Contra las
Mujeres.

ARTICULO 28. (SANCIONES). Los tipos de sanciones a imponerse seran las siguientes:

a) Amonestacion, para las infracciones leves y/o0 aquellas suscitadas por primera vez.

b) Multas, para infracciones medias o reiterativas.

c) Suspension temporal de toda actividad, sea dirigencial o deportiva, en caso de infracciones
graves.

d) Suspension definitiva de toda actividad, sea dirigencial y/o deportiva, en caso de reiterada falta
grave.

ARTICULO 29. (COMPETENCIA). Para el conocimiento de las infracciones, tendra competencia el
Tribunal de Honor y Etica, cuyas resoluciones seran apelables ante el Congreso Extraordinario
conforme lo establece el art. 22-b) del Estatuto Organico.

) CAPITULO VI
REGIMEN DE LICENCIA Y MULTAS

ARTICULO 30. (LICENCIAS DEL COMITE EJECUTIVO). Los miembros del Comité Ejecutivo, podran
solicitar licencias sélo en caso de impedimento temporal debidamente fundamentado y comprobado.

En el caso que la licencia sea para una Congreso, podran efectuar via algiin medio digital escrito, sin
ningln otro requisito, sin embargo, el miembro del Comité Ejecutivo solicitante, debera comprobar su
impedimento, caso contrario sera pasible a las sanciones establecidas en el presente Reglamento.

El plazo maximo para conceder licencia a un miembro del Comité Ejecutivo sera de tres meses. Toda
licencia que se solicite por un tiempo mayor al antes fijado se la imputard como renuncia al cargo e
inmediatamente se aplicara lo establecido por el art. 31 del Estatuto Organico.

ARTICULO 31. (LICENCIAS DE LOS AFILIADOS Y CADUCIDAD). Los afiliados, que no asistan a las
Congresos establecidas por el Comité Ejecutivo, eventos y acontecimientos de orden deportivo de la
FEBODA, seran pasibles a multas econémicas, con la salvedad de presentar documentacion que
pruebe el motivo de su inasistencia, mismo que sera puesto a consideracion del Comité Ejecutivo,
quien definira el cobro de la multa o la aceptacion de la prueba del impedimento justificado.
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Los afiliados de la FEBODA, perderan su calidad de afiliados por caducidad, por no asistir de manera
justificada y documentada, a las actividades convocadas en la gestion por la FEBODA.

_ CAPITULO VIII
REGIMEN DE PASES

ARTICULO 32. (DEFINICION). Se entiende por pase, la autorizacion de la entidad afiliada que otorga en
favor de un deportista para el registro y control en sistema de afiliaciones de la FEBODA.

El pase es completamente gratuito en consideracion a que la Federacion Boliviana de Deportes
Acuaticos agrupa a deportistas amateurs conforme lo estable la Ley 804.

ARTICULO 33. (OPORTUNIDAD DE SOLICITAR EL PASE). Los pases seran entregados el periodo
comprendido del 1° de enero al 15 de febrero de cada gestion y, seran entregados a todo deportista
competidor mayor a 12 anos que tenga una antigiiedad de mas de un (1) afio a contabilizarse a partir
de la primera participaciébn en competencia en representacion del Club o Asociacion a la que
pertenezca.

Cuando exista cambio de residencia de un Departamento a otro, debidamente acreditado y justificado,
el pase sera otorgado en cualquier tiempo de la gestion.

ARTICULO 34. (REQUISITOS). Un deportista competidor deberd cumplir los siguientes requisitos para
ser beneficiado de un pase bajo la alternativa de no obtenerlo.

a. Presentar una carta de renuncia o solicitud de pase al Club, en caso de pases interclubes; a la
Asociacion Departamental, en caso de pase interdepartamental; indicando los motivos, dicha
carta debera estar debidamente firmado, en caso de ser menor de edad debera solicitarlo el tutor,
padre o madre del menor.

b. Tener sus cuentas al dia con la institucion del que solicita pase.

ARTICULO 35. (DEPORTISTAS LIBRES). Se considera como deportista libre a:

a) Un deportista que estando afiliado en un Club o Asociacion Departamental y no participare en
campeonatos oficiales por espacio de un ano representando al Club o Asociacion.

b) Los deportistas que nunca hayan pertenecido a algun Club o Asociacion.

¢) Los deportistas de un Club que se hubiera disuelto.

Los mencionados pueden afiliarse al Club o Asociacion de su preferencia sin necesidad de pase
alguno.

ARTICULO 36. (NEGATIVA DE PASE). En caso de que un Club o Asociacion niegue la otorgacion de pase
por causa injustificada o no de respuesta a su solicitud en el plazo maximo de 10 dias, el afectado
elevara queja ante el Comité Ejecutivo de la FEBODA, la misma que resolvera el caso previo informe
del Comité Juridico.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 37. (INTERPRETACION Y COMPLEMENTACION). En los casos no previstos en el presente

Reglamento Interno, el Comité Ejecutivo queda facultado para resolver con cargo a aprobacion en el
primer Congreso Ordinario que se realice después de ocurrido el hecho.
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ARTICULO 38. (REFORMA DEL REGLAMENTO INTERNO). El presente Reglamento Interno sélo podra
ser reformado total o parcialmente por un Congreso Extraord‘inario convocado por el Comité Ejecutivo
0 a solicitud del 51% de sus afiliados al Tribunal de Honor y Etica.

Cochabamba, diciembre de 2020
Normativa Aplicable:

- Constitucién Politica del Estado

- Decreto Ley 12760 Codigo Civil

- Ley 804 Del Deporte

- Ley 351 De Personerias Juridicas

- Resolucion Ministerial 051 Reglamento de Adecuacion de Personalidades Juridicas
- Ley 243 Contra el Acoso y Violencia Politica a Mujeres

- Ley 045 Contra el Racismo y Toda Forma de Discriminacion

- Decreto Supremo 0762 Reglamento de Ley 045

- Decreto Supremo 1597 Reglamento Ley 351

- Decreto Supremo 3116 Reglamento Ley 804
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